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Ausentismo laboral por causa médica

NGmero de dias de ausencia por i laboral y comin / de dias de trabajo 100

En el mes de XXX se perdio X% de dias programados de trabajo por incapacidad medica

10%

#iREF!

Incapacidades por eventos de tipo coman.
- Incapacidades por eventos de tipo laboral
- Numero de dias de trabajo programados Registro de Incapacidades
- Numero de trabajadores en el mes,

- Numero de dias de incapacidad del personal contratista

Gerencia y trabajadores

Asesor SST

JUNIO JuLio A SEPTIEMERE OCTUBRE TOTAL

DIAS DE AUSENCIA POR INCAPACIDAD
LABORAL Y COMUN PERSONAL PROPIO 4 4 0 1 22 0 0 0 0 0 0 0 41
DIAS DE AUSENCIA POR INCAPACIDAD
LABORAL Y COMUN PERSONAL CONTRATISTA| o o o 1 22 o o 0 o 0 o 0 33
TOTAL DIAS DE INCAPACIDAD 4 4 0 22 44 0 0 0 0 0 0 0 74
NOMERO DE DIAS LABORALES EN EL MES 31 20 ER 30 ER 30 31 3 30 31 30 31 366
NUMERO DE TRABAJADORES EN EL MES 14 8 7 11 7 0 0 0 0 0 0 0 47
MOMERO e DS BRI 134 232 217 330 217 0 0 0 0 0 0 0 17202
AUSENTISMO LABORAL 0,9% 17% 0,0% 6.7% 20,3% - . - . - . - 04%
cumPLMENTO
En ol mes de Febrero] En el mes de Marzo | En e mes de Abr se | En el mes de Mo En ot en e At se
EnelmesdoEnerose | L e e perdo O dedias |perde 6679 o dla | sopercn 028 e perderon 0435 te
UES B amados do et i os d die dias programados de
o programados de Uabaio | o por abijo por rabajo por wabijo por o
Pt sontamos. ¢2Y  lincapacidad meédica y |incapacidad médica y |incapacidad médica y |incapacidad médica y incapacidad médicay
o3 ausent oo ausertisms, | oos ausentismos, aros ausentsmos
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